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猶記去年此時，聯合國婦女署

（UN Women）原本風風火火地計劃在

婦女地位委員會第64屆年會及《北京

宣言暨行動綱領》廿五周年（CSW64/

Beijing+25）之際，宣告全球性別平等

運動進入新篇章，卻被COVID-19疫情以

迅雷不及掩耳的速度，打亂了醞釀已久

的安排。經過將近一年的調適與重整，

2021年3月，聯合國婦女署可謂有備而

來，以虛擬和實體會議雙軌並進的方

式，推動相關工作計畫，全力圍堵疫情

可能帶來的各種阻力與反挫。

1995年，第四次世界婦女大會上通

過的《北京宣言暨行動綱領》，在過去廿五年引領各

國推動性別主流化，性別平等工作確實取得某種程度

的進展。然而今日，面對全球化、氣候變遷、數位科

技發展等，各種超越國界的新興議題所帶來的挑戰，

使得這些得來不易的成果，隨時面臨著反挫。眼看距

離聯合國《2030議程》的達標期限僅剩十年不到的時

間，再加上過去一整年疫情重擊全球社會與經濟各

面向的發展，我們似乎比過去任何時刻都需要跨領

域、跨區域、跨世代的夥伴關係，共同推動永續發展

的工作。

聯合國婦女署在2月中旬召開的例行執委會 1

上，提出未來三年的策略計畫草案（Draft Strategic 

Framework for UN-Women’s Strategic Plan 2022 

– 2 0 2 5），具體勾勒出在「後北京+ 2 5」（p o s t 

Beijing+25）時代的工作方法與優先推動計畫．而今

年正是其引領全球踏入新一代性別平等運動的關鍵一

年。下文簡要介紹此計畫草案 2：

聯合國婦女署2.0願景

去年成立屆滿十周年的聯合國婦女署，在上述計

畫草案中，喊出「聯合國婦女署2.0願景」，奠基在過

去十年的工作成果上，聯合國婦女署計畫加強其作為

「全球性別平等議題智庫」之角色，以及提升其最核

心的任務：整合聯合國資源轉化為推動性別主流化的

具體行動，並善用作為聯合國專門機構的網絡優勢，

號召更多行動者投入，加速推動全球性別平等。

整體而言，聯合國婦女署將未來

三年的工作核心建構在「實現永續發展

目標，不遺落任何人」的框架下，又以

達成目標五「實現性別平等，增強所有

女性的權能以及實現她們的人權」為願

景，並呼應祕書長提出永續發展目標「行

動十年」（Decade of Actions）的倡議，勾

勒出具革新精神的具體工作方針。

聯合國婦女署預計將聚焦四個主軸

議題：消除性別暴力、提升婦女與女孩

的公共參與、經濟賦權與韌性、以及在

和平、安全、人道援助上的參與。在方

法上則進一步著力系統性的變革工作，

促使整體環境有利上述主軸議題的具體發展，並搭配

以下八項關鍵策略，展現聯合國在推動全球性別平等

的工作上，創造系統性變革的決心：(1)支持女性領

導力與女性機構，(2)數據、實證資訊與知識的可及

性與運用，(3)強化計畫、監測、學習與評估，(4)透

過倡議與溝通兌現承諾，(5)為性別平等挹注經費，

(6)科技與社會創新，(7)支持公民社會與女性主義運

動，(8)多方利害關係人夥伴關係。

婦女地位委員會第65屆年會與世代平權論壇

具體而言，聯合國婦女署在今年上半年的重點工

作，無論是常設的婦女地位委員會或是特設的「世代平

權論壇」（Generation Equality Forum，簡稱GEF）3，

所預計產出的結論都呼應了上述的發展策略。

在婦女地位委員會第65屆年會方面，則針對大

會優先主題「婦女享有充分且有效的公共參與及決策

權，以及消除性別暴力以達致性別平等與婦女賦權」提

出議定結論，呼籲各利害關係人採取更積極的行動。

GEF則是聯合國婦女署視為接續第四次世界婦女

大會的新里程碑，藉由與近幾年大力推動「女性主義

外交政策」的墨西哥與法國政府合作，亦設置線上公

民對話平臺（GEF Public Conversation Platform）4 ，

並選出包含不同部門的「行動聯盟領袖」，具體展現

建立跨國、跨域的夥伴關係之決心。該論壇將邀集政

府、企業、非政府組織、青年組織和基金會，共同承

諾採取更前瞻與革新的具體行動來落實性別平等。
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世代平權論壇以「為平等而
行動」為訴求。圖片來源：

Generation Equality Forum。
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1 相關會議資訊可參見：https://www.unwomen.org/en/executive-board/documents/2021/first-regular-session-2021
2 草案詳細內容可參見：https://reurl.cc/e9nv17 
3 論壇簡介可參考：https://forum.generationequality.org/
4 報名網址：https://gef-public-platform.in.howspace.com/welcome


