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財團法人婦女權益促進發展基金會 110 年度業務執行報告書 

一、計畫依據： 

本會捐助章程第 18 條暨第 11屆第 6次董事會議通過之預算與工作計畫事項辦理。 

二、計畫目標：   

1.深化性別議題之研究發展 

2.建構婦女團體溝通聯繫網絡 

3.加強性別事務之國際經驗交流 

三、經費來源： 

單位：新台幣（元） 

項 目 經費預算 經費收入 備   註 

1 政府補助收入 17,018,000 15,860,144 

(1)衛生福利部社會及家庭署-公益彩券計畫

750,000元。 

(2)行政院農業委員會-鄉村婦女培力計畫

5,990,017元。 

(3)文化部-台北國際書展計畫 110,969元。 

(4)勞動部勞動力發展署-弱勢婦女就業輔導支

持性計畫 613,064元。 

(5)內政部移民署-新住民發展基金計畫 756,723

元。 

(6)衛生福利部社會及家庭署-弱勢族群女性經

濟培力計畫 1,151,256元。 

(7)外交部-臺灣性別平等宣傳週計畫 3,756,639

元。 

(8)衛生福利部-推動數位性別暴力防治計畫

948,225元。 

(9)衛生福利部社會及家庭署-婦女團體資訊平

臺提升計畫 1,389,060元。 

(10)內政部- 2021年亞太社會創新高峰會計畫

295,691元。 

(11)新北市政府研究發展考核委員會-性別影響

評估教材計畫案 98,500元。 

2 政府委辦收入 19,520,000 18,439,895 

(1)行政院性別平等處-APEC性別議題計畫

5,445,000元。 

(2)衛生福利部社會及家庭署-台灣國家婦女館

委託經營管理案 4,000,000元。 

(3)衛生福利部社會及家庭署-單親培力計畫委

託辦理案 520,000元。 

(4)勞動部勞動力發展署-新媒體培力促進女性
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項 目 經費預算 經費收入 備   註 

賦能國際合作專案計畫 5,144,895元。 

(5)嘉義市政府-性別平等宣導暨種子人力培力

方案 1,200,000元。 

(6)臺中市政府社會局-臺中市性別平等線上國

際論壇案 800,000元。 

(7)衛生福利部社會及家庭署- COVID-19疫情下

中高齡女性的處境與福利支持研究案 800,000

元。 

(8)外交部- GCTF全球合作暨訓練架構「邁向平

等之路：落實女性公共參與權」線上國際研討會

服務委辦案 435,000元。 

(9)國家圖書館-性別化的變遷網站建置案

95,000元。 

3 民間補助收入 8,000,000 3,384,282 

(1)財團法人臺灣民主基金會-性別平等政策論

壇計畫 300,000元。 

(2)星展(台灣)商業銀行股份有限公司、泛太平

洋暨東南亞婦女協會中華民國分會、全家便利商

店股份有限公司-亞太社會創新高峰會計畫

3,084,282元。 

4 民間委辦收入 0 10,361,904 

(1)財團法人台灣經濟研究院-文化部性別統計

指標與性別分析 95,238元。 

(2)安侯永續發展顧問股份有限公司-科技社會

創新促進價值躍升計畫 10,266,666元。 

5 銷貨收入     5,000     3,391 本會婦女微型手工藝品銷售收入。 

6 受贈收入 0 40,500 亞太社會創新高峰會捐贈收入。 

7 其他業務收入  8,509,000  8,015,044 
基金及歷年賸餘之孳息收入及亞太社會創新高

峰會清潔費、票券收入。 

8 業務外收入 30,000 0  

合  計 53,082,000 56,105,160  

四、實施內容： 

工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

(一)勞務成本 44,789,000  49,954,323  111.5% 

1 

公益彩券計畫

/身心障礙女

性生命成長團

體與國際人權

以深化 CEDAW 及 CRPD 公約落實為為主

軸，分為「疫情下／後障礙女性需求焦點

座談」、「婦女／障礙人權議題研討與宣

導」兩面向執行，於北區及南區共辦理 8

860,000  750,000  87.2% 
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工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

公約意識促進

計畫 

場次實體線上併行活動，類型包括焦點團

體與支持交流座談、國際公約講座與障礙

性別議題研討、專家諮詢會議等，共計 197

人次參與（女性占 86%），另產出 1份宣導

圖文手冊。 

2 
UN-NGO-CSW

國際參與計畫 

依業務需求變更為「臺灣性別平等宣傳週

計畫」。 
1,080,000  0  0.0% 

3 

農業整合諮詢

輔導體系計畫

/鄉村婦女培

力計畫 

1.為協助地方農會對接國際議題，找出可

活化業務操作的模式及優良範例，執行

「永續發展目標（SDGs）與鄉村發展及性

別平等之農漁會行動方案」研究，於美濃

區、成功鎮及基隆區等漁會進行田野調

查，並辦理 4場「家政推廣與永續發展目

標共創設計工作坊」。 

2.為強化鄉村性別平等種子師資、優秀家

政班班員及農業志工對接重要性平政策

及線上授課之能力，並與農會共享師資人 

力資源，建構互助支持系統，辦理 2場「鄉

村性別平等種子師資回流培訓」；另為提

升農會推廣人員多元的專業能力，辦理 4

場「農會推廣人員專業培力工作坊」。 

6,000,000  5,990,017  99.8% 

4 節慶宣導計畫 本年度未申請此項補助計畫。 2,000,000  0  0.0% 

5 
台北國際書展

計畫 

因受疫情影響書展停辦，僅補助已完成相

關準備項目金額。 
380,000  110,969  29.2% 

6 

弱勢婦女就業

輔導支持性計

畫/嫄力世代

共創計畫 

為促進青年與原鄉產業連結，與全臺 4區

大專院校合作，辦理 12場青銀共創實務

輔導課程、2場部落交流參訪，以及 1場

青年成果發表會。另為協助原鄉婦女工坊

之行銷，完成 5間工坊基礎 CI之設計、3

間工坊新開拓 4個虛擬通路，以及完成 6

間工坊臉書專頁建置及更新。 

809,000  618,771  76.5% 

7 

新住民發展基

金計畫/弱勢

族群女性經濟

培力計畫 

本年辦理 10 場創業研習課程，共 592 人

參與，以及 30 場微型新創線上輔導，共

93 人參與。另為瞭解疫情對於歷屆培力學

員事業發展之影響，及其因應方式與需

求，以擬定後疫情時代的創業輔導策略與

執行方式，完成評估調查報告 1份。 

3,100,000  1,965,398  63.4% 
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工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

8 

臺灣性別平等

宣傳週計畫/

女力外交：非

政府組織參與

聯合國婦女地

位委員會暨周

邊會議 

配合聯合國第 65 屆婦女地位委員會年會

暨非政府組織平行論壇，於 3月中旬規劃

「臺灣性別平等週」活動，包括協助民間

婦女及性別團體辦理 26 場線上周邊會

議，並主辦「臺灣主場—加速婦女經濟賦

權」論壇，由我國行政院唐鳳政務委員與

瑞典、美國及科索沃等國政府官員與重要

婦權倡議者進行對話，線上即時觀賞逾

5,000人次，另透過「臺灣女力（Power of 

Women）」概念短片推廣上述活動，累積觀

看超過 8,000人次。 

1,600,000  3,825,228  239.1% 

9 
推動數位性別

暴力防治計畫 

針對國內外數位性別暴力樣態進行資料

蒐整與分析，完成 1 份教案手冊，另辦理

11 場焦點團體及 4 場專業人員教育訓

練，提升其對數位性別暴力的認識及敏感

度。 

1,500,000  948,225  63.2% 

10 
婦女團體資訊

平臺提升計畫 

持續發布國內外婦女／性別新聞報導與

議題資訊，提供婦女團體吸收性別新訊之

途徑，並協助各縣市滾動更新婦女團體資

訊，110年全年網站瀏覽人次為 2萬 7,000

人次。 

0  1,389,060  - 

11 
性別影響評估

教材計畫案 
完成「性別影響評估」介紹懶人包。 0  65,978  - 

12 

APEC性別議

題計畫/亞太

經濟合作會議

性別議題及相

關工作－性別

化創新應用推

廣計畫 

1.配合行政院建置國際資訊交流分享資

料庫，每月固定提供國內外辦理婦女或性

別相關國際活動訊息及國際性別新知。本

年提供國際活動訊息與報導 20 則、性別

新知 10則、性別政策 2則以及統計資訊 2

則。 

2.執行「APEC女性建設人才打造包容性未

來計畫」，並於 7 月辦理「APEC 女性建設

人才打造包容性未來」線上國際研討會，

發表我國彙整之「APEC女性建設人才打造

包容性未來」政策原則，亞太區域共 9個

經濟體建築及工程領域的公部門代表、從

業人員與學者專家共計近百人與會。另亦

向 APEC提出 2022年「促進電信業之性別

5,000,000  5,423,979  108.5% 
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工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

衡平與包容成長」新計畫申請，為「婦女

與經濟夥伴關係（PPWE）」唯一獲補助計

畫。 

3.分別於 110年 4月、8月及 12月出版第

35至第 37期《國際性別通訊》，每期發行

量約為 1,300份，寄贈中央政府部會與地

方相關局處、民間團體與婦女組織、學術

研究機構等，刊物並同步上傳「婦女聯合

網站」，期藉以提昇國際性別議題的能見

度與普及度，作為社會各界與實務工作者

掌握最新性別趨勢與引發行動的媒介。 

13 

台灣國家婦女

館委託經營管

理案 

1.持續傳遞最新國內外婦女／性別議題

相關新聞報導與資訊，維護網站內容有效

性及更新性別媒材，並與各縣市婦女中心

串聯分享婦女／性別資源及資訊，110 年

全年網站瀏覽人次為 13 萬 4,167 人次，

較去年增長 19.4%。 

2.辦理 4場工作坊，以衛生福利部社會及

家庭署五大議題及疫情下弱勢群體的處

境為方向，並搭配網路社群經營課程，增

加國際性別議題新知及專業知能的培

養，促進各縣市夥伴的支持網絡與能量，

共培力 153人次（女性占 95%）。 

3.辦理 28 場次台北女路暨導覽，共計服

務 600人次（女性占 79%）。 

4.與中正紀念堂管理處合作「探索明天—

運動中的女性」展覽，並辦理 1場主題講

座擴大展覽效益，線上及線下合計超過 18

萬人次觀展。 

4,100,000  3,993,296  97.4% 

14 
單親培力計畫

委託辦理案 

本年共核定補助 156位單親家長學雜費及

臨時托育費，全年總補助金額 306 萬

7,641 元整（學雜費 230 萬 4,263 元，臨

時托育費 76萬 3,378元）。 

520,000  511,779  98.4% 

15 

新媒體培力促

進女性賦能國

際合作專案計

畫 

發展「網路行銷性別力」訓練套件並辦理

研習活動，以技能提升及再培訓方式建構

具性別觀點的數位行銷能力，培訓 40 名

學員（背景為產業公協會占 50%、企業

5,000,000  5,103,572  102.1% 
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工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

32.5%、學生 12.5%、公部門 5%）。另於年

底舉辦「新媒體培力促進女性賦能國際論

壇」暨「網路行銷性別力成果分享工作

坊」，探討融合性別觀點的新媒體技能應

用，並發表訓練套件及研習活動初步成

果，以蒐集回饋意見。 

16 

性別平等宣導

暨種子人力培

力方案 

辦理 12場次性別平等教育宣導，共計 292

人次參與(女性占 85.3%)。 
0  1,178,643  - 

17 

臺中市性別平

等線上國際論

壇案 

以「建設性別友善城市」為主軸辦理線上

國際論壇，邀請致力推動性別友善的城市

與地方政府聯合會（UCLG）代表進行專題

演講，並以 CEDAW、CRC、CRPD的實踐為

架構，邀請嘉義市政府討論跨縣市、跨局

處共同建構性別友善城市的可能。 

0  789,688  - 

18 

COVID-19疫

情下中高齡女

性的處境與福

利支持研究案 

回應 COVID-19 疫情對女性處境造成的影

響，與學者專家合作，完成 2份專題研究：

《COVID-19 疫情下中高齡女性的處境與

福利支持研究》分為居家隔離下中高齡女

性的情緒勞動與家庭照顧困境、疫情對中

高齡女性從事微小、社區型就創業的衝擊

及其生計維持、中高齡身心障礙女性在疫

情下的處境與服務需求等三子題，檢視我

國紓困及振興政策能否回應女性的差異

需求，進而對後疫情時代臺灣社會福利體

系之強化提出創新而可行的建議。 

0  779,064  - 

19 

GCTF全球合

作暨訓練架構

「邁向平等之

路：落實女性

公共參與權」

線上國際研討

會服務委辦案 

與美國在臺協會、日本台灣交流協會、加

拿大經貿辦事處及澳洲駐台辦事處主責

婦女賦權等窗口建立聯繫網絡，於 10 月

底辦理「2021 全球合作暨訓練架構－邁向

平等之路：落實女性公共參與權」線上國

際研討會。 

0  435,000  - 

20 
性別化的變遷

網站建置案 

與國家圖書館「性別化的變遷：女性主義

和知識生產與跨國參與」國際研討會合

作，協助其策劃「GENDER EQUAL TW」線

上展覽，將大稻埕及宜蘭兩條女路推廣至

0  95,000  - 
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工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

國際性別社群。 

21 

性別平等政策

論壇計畫/性

平好行－臺灣

婦女與性平人

權推廣實踐計

畫 

本年辦理婦女議題溝通平臺會議共計 11

場次，共計 776人次參與（女性占 80%），

研討議題包括：生育選擇與母職、雇主性

騷擾防治責任、校園性平事件調查機制、

小型政黨中的女性參與、不利處境女性的

經濟賦權與服務改善等。 

300,000  300,000  100.0% 

22 

文化部性別統

計指標與性別

分析 

提出聯合國永續發展目標、國際人權公約

（ICESCR、CRPD）中和性別與文化相關面

向，並補充聯合國教科文組織文化發展指

標、世界價值觀調查，以及歐洲統計局文

化統計中所涉及性別指標，供文化部未來

建置性別指標架構參考。 

0  95,238  - 

23 

亞太社會創新

高峰會計畫

/110年度科

技社會創新促

進價值躍升計

畫 

辦理第四屆亞太社創高峰會「投資亞洲—

創造永續韌性新紀元」，以永續發展目標

（SDG）目標 5「性別平等」為核心，將性

別觀點融入議程設計，並展現臺灣女性的

創新行動。峰會結合實體與線上雙軌並

行，講者來自 19個國家，涵蓋 23 場政策

論壇、主題演講、平行論壇、工作坊、亮

點投資平臺，以及周邊社創市集與社創小

旅行，共吸引 5,686人次參與。 

10,740,000  14,135,204  131.6% 

24 
本基金會自籌

計畫 

1.Global Gender 網站以提供本基金會辦

理之國際活動、國內外性別相關訊息之英

文版為主，定期更新國際會議重要資訊，

並於每月更新國際性別新知及活動各 4

則。 

2.婦女聯合網站整合本基金會各項業

務，提供國內婦女及性別議題相關資訊。

110年全年網站點擊為 75萬 6,460人次。 

3.辦理 3 月 19 日、7 月 26 日及 12 月 24

日董事會議。 

1,800,000  1,450,214  80.6% 

(二)銷貨成本   3,000    2,621 87.4% 

1 
銷貨成本-書

籍 
本期無出售書籍之成本費用。 3,000  0  0.0% 

2 銷貨成本-嫄 原住民婦女微型手工藝成本。 0  2,621  - 
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工作項目 工作內容 經費預算 執行經費 執行率 

(三)管理費用 8,290,000  5,672,497  68.4% 

1 用人費用 本會薪資、退休金、勞健保、福利費用。 7,834,000  5,385,988  68.8% 

2 總務辦公費 
本會印刷、文具、郵電、差旅、運費、水

電、總務費用。 
315,000  222,155  70.5% 

3 雜項支出 本會雜項支出。 141,000  64,354  45.6% 

合   計 53,082,000  55,629,441  104.8% 

 


