
2022 年東亞性別平等論壇：數位時代的挑戰、機會與倫理 

論壇結論 

1. 數位科技的快速發展為促進性別平等創造了許多新機會。然而，這也

導致性別暴力（Gender-Based Violence, GBV）不再侷限於現實世界，

而是擴展到網路環境中。 

2. 基於類似的文化背景、經濟發展和數位科技進步，東亞各國在推進數

位時代的性別平等方面也面臨著相似的機會和挑戰。 

3. 東亞性別平等論壇（以下簡稱「論壇」）連結了來自台灣、日本和韓

國致力於促進婦女權益與性別平等的非政府組織，為該區域的性別平

等倡導者提供一個平台，以利經驗交流與策略磋商，共同促成東亞地

區的性別平等。 

4. 今年的論壇聚焦於在數位時代實現性別平等所面臨的機會、挑戰和倫

理問題。互聯網和社交媒體的發展使人們能夠更容易地獲取有關人權

和性別平等的信息。在疫情期間，數位科技還幫助創造了支持女性參

與經濟活動並發揮其全部經濟潛力的新工作模式。然而，正因為這些

技術，性別刻板印象、歧視和仇恨言論也被更迅速地傳播，性別暴力

（GBV）變得越來越普遍。 

5. 因此，我們，來自非政府組織的倡導者、政府官員、學者和企業代

表，於 2022 年 11 月 11 日在台北聚集。通過東亞性別平等論壇，我們

認識到各個領域必須履行其責任，採取以下行動以促進數位時代性別

平等的推進： 

6. 由科技引發的性別暴力形式正在迅速演變，現有法律不足以保護個人

在網路世界中的安全，尤其是女性、女孩和性別少數群體。因此，我



們強調，政府在制定法律和法規時應諮詢婦女權益和性別平等的相關

組織和專家，以確保法律在行為認定、防止暴力和處罰方面是充分且

全面的，並為受害者提供適當的訴訟和保護機制。 

7. 個人安全是保護婦女權益的關鍵部分。根據預防家庭暴力和性別暴力

的經驗，網絡和機制在預防科技引發的性別暴力方面都至關重要。我

們敦促政府應協助提升警察、司法、教育、醫院和社會福利系統中一

線工作人員的知識和能力，並建立一個包容且緊密協調的網絡，具有

預防、報告和關懷的功能，為受害者提供友好且有效的協助。 

8. 提升公眾的數位素養並創建一個包容的數位環境，是解決科技引發的

性別暴力的根本方法。由於年輕人是使用社交媒體和數位平台的第一

代，我們建議數位素養教育應從小學開始，並融入性別觀點，以確保

我們的孩子了解科技引發的性別暴力形式，拍攝或傳播私人性影像的

風險和危害，以及正確的自我保護和求助方式。 

9. 社交媒體、數位平台和應用程式的服務提供商、線上遊戲提供商和設

計師，以及相關企業，都有創造一個使用者友好、安全且包容的數位

環境的社會責任。因此，我們邀請私人部門承擔更多責任，檢視現行

的平臺管理政策，並在相關政策和工作中融入性別觀點，從而防止科

技引發的性別暴力，並確保每個人都能在一個安全且包容的數位環境

中享有言論自由的權利。 

10. 呼應第 67 屆聯合國婦女地位委員會的主題，我們認識到數位科技對促

進性別平等產生了積極影響，並在支持女性建立經濟韌性方面發揮了

至關重要的作用。 

11. 東亞國家的工作時間高於世界平均水平，而女性的勞動參與率僅略高

於 50%。我們理解數位科技可以幫助女性管理事業和家庭，但我們也



強調，工作與家庭的整合應該基於包容性的工作場所和性別分工的平

等，而不是複製現有的性別分工。因此，我們邀請企業從長期人力資

源投資的角度，採取如彈性工作時間等政策，來支持女性釋放她們的

經濟潛力。 

12. 我們真誠但迫切地呼籲在促進東亞性別平等中發揮重要作用的各方利

益相關者，包括政府官員、學者、企業以及人權倡導者和活動家，支

持上述政策並採取相應行動，並支持與性別平等相關的各種行動和合

作，以實現論壇中討論的建議，從而在數位時代實現性別平等。 


