
第五屆第四次董事監察人聯席會議 

財團法人婦女權益促進發展基金會 

第 5 屆第 4 次董事監察人聯席會議會議記錄 

 

壹、 時間：97 年 6 月 20 日（星期五）下午三時整 

貳、 地點：台灣國家婦女館(台北市杭州南路一段 15 號 9 樓) 

參、 主持人：廖董事長了以                  記錄：陳麗蓉 

肆、 出席人員： 

周常務董事清玉            周清玉  

黃常務董事淑玲            黃淑玲  

陳常務董事來紅            陳來紅  

李常務董事兆環            李兆環  

廖董事了以              廖了以  

歐董事鴻鍊                 請  假  

鄭董事瑞城                 鄭瑞城  

王董事清峰                 王清峰  

林董事芳郁                林芳郁  

王董事如玄                王如玄  

史董事亞平                請  假  

章董事仁香                章仁香  

祝董事春紅                祝春紅  

朱董事偉誠                請  假  

盧董事孳艷                盧孳艷  

田董事春枝                田春枝  

蔡董事宛芬                請  假  

李監察人述德              請  假  

石監察人素梅              請  假  

張監察人豐淦              張豐淦  

伍、列席人員：  

外交部 NGO 國際事務委員會吳副主委建國      吳建國  

外交部 NGO 國際事務委員會朱秘書麗玲         朱麗玲  

新聞局法規會周參事曉明                周曉明  

財政部顏副組長春蘭                    顏春蘭  

行政院主計處張簡任編審月女               張月女  

內政部中部辦公室           陳美蕙  

曾執行長中明                曾中明  

行政院婦權會秘書處        楊筱雲  



黃副執行長鈴翔             黃鈴翔  

本會工作人員                莊淳惠、林素麗、盧孟宗、  

                     陳麗蓉、張政榮、顏玉如、 

                     洪法欣、王兆慶、趙佳音、  

                     吳昀、許曉菁 

 

陸、恭請主席致詞：（略） 

柒、確定會議議程 

捌、討論案： 

第一案：為本會李董事長逸洋本職異動，其董事長職缺改選案。 

決議：選舉結果，應到人數 17 人，實到 15 人（含委託 2 人）；開票結果：廖董

事了以 14 票、王董事如玄 1 票，由最高票廖董事了以當選董事長。 

 

玖、報告案：  

第一案：因應內閣改組，本會部分董事、監察人異動，報請 公鑒。 

決議：通過核備。 

第二案：本會朱董事偉誠請辭報告案。 

決議：通過核備，請另案簽請 院長核聘補任人選。 

第三案：本會第 5 屆第 3 次董監事聯席會議決議辦理情形報告案。 

決議：洽悉。 

第四案：本會 97 年 1 至 5 月財務報告暨 96 年度決算書調整核備案。 

決議：通過核備，有關財政部建議基金存放不同銀行以分散風險管理，以及周常

務董事建議於合法範圍內動支基金靈活運用等意見，請幕僚單位評估研議。 

第五案：本會 97 年度 1 至 5 月業務進度報告案。 

決議： 

1. 洽悉。  

2. 為加速了解各項業務推動情形，本人亦將擇期請幕僚單位進行深入業務簡

報，以確實掌握各項進度與內容。  

第六案：本會接受內政部委託經管「台灣國家婦女館」核備案。 

決議： 

1. 洽悉。  



2. 關於董事們提到「台灣國家婦女館」開放時間擴及假日及夜間一事，因本

大樓均為公務機關，將與相關公務機關協商可行性。至於委託契約延長及

經費提高等意見，則請內政部業務單位列入明年規劃之參考。  

第七案：有關本會籌組「第 52 屆聯合國 NGO-CSW 台灣代表團出國與會」 報告

案。 

決議： 

1. 洽悉。  

2. 李常務董事兆環建請於本會成立「國際參與研議小組」以配合行政院婦權

會「國際參與小組」之運作乙案，請幕僚單位研議辦理。  

3. 外交部 NGO 委員會網站，希望與本會網站連結乙節，原則同意，並請外

交部來文，俾辦理後續事宜。  

玖、臨時動議： 

拾、散會 

  

附件：與會者發言摘要 

壹、報告案  

第三案  

案由：本會第 5 屆第 3 次董監事聯席會議決議辦理情形報告案。  

廖董事長了以：  

    第 5 屆第 3 次董監事聯席會議決議之各項辦理情形請參見附表，共有 5 項，請

各位董事指教。  

周常務董事清玉：  

    其 實，大家都很認真在推動，先表示感謝！關於第三項第二點提到有關性別統

計座談及宣導計畫可與教育部性別平等教育委員會合作事宜，應該不僅止與教育

部合作， 以往各部會都是各自進行各管計畫，若是能將各部會性別相關計畫統

合起來進行，一定能達到事半功倍的效果。今年是推動家庭暴力防治法的第十

年，各部會都有長 足的進步，教育部是推動的重點，但是我們發現幼兒到學童

受虐的案例雖然很多且顯而易見，但通報數目卻無法反映出真實受虐狀況，教育

部在家暴方面表現較保 守，希望教育部能再多多著墨。  

鄭董事瑞城：  

特別謝謝周常務董事提出這個問題，因為本人剛上任，對於這部分尚未完全熟

悉，本人將回部裡瞭解此狀況，並向在座許多熟悉性別業務的常務董事請益。  

黃常務董事淑玲：  

建議在舉辦「性別統計國中小教師研習營」之前先跟教育部討論。教育部的性別



統計做得非常好，尤其是此研習營的對象是國中小教師的話，教育部那邊應該可

以提供很多資訊。  

陳常務董事來紅：  

針 對第五項「居家托育管理與托育費用補助實施計畫」，還有「普及照顧政策」，

包括「課後照顧計畫」，我們發現在推動部落和偏遠地區的落實方面尚須加強。

在此 跟原民會主委報告，原民會的性別平等專案小組的委員也希望能加入普照

研議小組，積極研議如何排除部落落實困難性，希望未來原民會可以跟普照小組

一起推動。 再者，「課後照顧計畫」已經研議五、六年之久，教育部也非常積

極在推動，但是在鄉下地區還是會遭遇到行政溝通上的困難，有些學校是規模比

較小，並沒有提供 課後照顧服務，如此造成與其他鄰近學校資源分配的落差，

希望教育部能再積極請地方的教育處或教育局配合辦理，使這項政策能落實到更

基層更需要的地方。  

祝董事春紅：  

關於性別預算部份，主計處在這方面做得相當好，但要落實到各部門還有相當大

的落差，希望性別預算的模式可以很快推動起來。  

第四案  

案由：本會 97 年 1 至 5 月財務報告暨 96 年度決算書調整核備案。  

財政部顏副組長春蘭：  

財 政部這邊從婦權基金會今年 1 到 5 月的資產負債表中發現他們的資金存款十

億基金都存放在台新銀行中，並未作分散定存的動作。另外，定期存款好像是存

1 年，我 們有上網去查，好像是三年期的利率會比一年期的高，我們也比較過

台新銀行的利率是比台灣銀行和土地銀行還要高，但是好像較遠東銀行的利率

低。以上資訊提供 基金會作參考。  

黃副執行長鈴翔：  

謝謝財政部的指教，有關我們 基金十億元全部存放在台新銀行，有其中 2 筆是

分散成 11 筆去定存，是因為考量利率的關係，所以才會選擇全部存放在台新，

若未來我們有需要分散存放，會考量 您剛才提到的其他家銀行。另外，您剛才

提到三年期的利率，其實現在利率是在上揚的，三年期不見得比一年期還要有

益，所以目前是選擇一年期存放。  

周常務董事清玉：  

    由於現在銀行利率很低，基金會十億基金只存在銀行孳息，實在有點可惜，是

否可以請相關專門單位於合法範圍內提供其他建議供參。  

第五案  

案由：本會 97 年度 1 至 5 月業務進度報告案。  

李常務董事兆環：  

關 於性別影響評估，今年上二季是由基金會這邊編撰性別影響評估的操作手



冊，目前已經接近完成，下個月也將舉辦說明會。由於性別影響評估非常重要，

是彰顯國內 性別主流化推動的重要指標，在此除了感謝同仁的用心外，也希望

各部會首長支持，可以在出席和主持會議時，不斷重申性別意識培力和性別影響

評估的重要性。  

黃常務董事淑玲：  

在此，是否可請鈴翔將基金會的業務報告作更詳細的補充說明，因為他們真的做

很多事情。  

黃副執行長鈴翔：  

目 前，基金會的業務分成兩大塊，包括國內事務包括性別主流化工具的研發、

配合婦權會分工小組業務的推動、普及照顧政策研議、婦女團體溝通平台等重

點。另一塊 是國際事務：包括國際會議的參與、議題的研究與倡議、國際組織

的交流互動等；同時本會建置有資訊中英文平台，提供互動交流。未來若有需要

再以專案會議作更 詳盡的說明。  

陳常務董事來紅：  

請各部會掌握性別統計、性別預算和性別影響評估三項重點工作，並請首長支持

各部會性別專案小組推動。尤其是原民會的性別統計部分在今天早上的性別主流

化會議中有被提出需再加強，也請主計處協助幫忙。  

周常務董事清玉：  

我們都知道各部會首長都很忙碌，但若是各部會首長可以先瞭解這些工作的重要

性，則對於未來推動工作上會更有利。在此，希望首長們可以挪出時間熟悉這些

業務，也請董事長加強督促。 

另外，請各部會的性別聯絡人不要一直更動，因更動造成的業務斷層實屬可惜（祝

董事春紅附議）。  

廖董事長了以：  

因各首長新上任，業務繁忙且許多事項尚待熟悉，本人將與各首長協調挪出時間

熟悉這些業務。本人在此先承諾，我將挪出 3 個半天瞭解這些業務。  

第六案：  

案由：本會接受內政部委託經管「台灣國家婦女館」核備案。  

廖董事長了以：  

台灣國家婦女館過去是省主席台北辦公室，剛剛走進這裡，覺得整個動線規劃得

非常好，當然不光是硬體設備完善，軟體設備更是珍貴。不知各位董事針對本案

是否有任何建議? 

盧董事孳艷：  

因 為台灣婦女館代表國家，也作為國內婦女團體交流的平台，目前開放的時間

為週一至週五上午九時至下午六時，暫時不開放晚上與週末時段，我想應該是跟

經費上的 人力和物力有關，假如我們多投入一些經費，開放婦女館晚上和週末

的使用時段，可以提供更多婦女團體和國外團體善加利用。  



周常務董事清玉：  

我們會內除了內部工作要持續推動外，還要視婦女館為一項重要業務，應建立「婦

女館參訪制度」，加強網絡連結，使各機關學校團體以及政府部會首長都知道婦

女館，讓更多人瞭解這裡。婦女館是一個開始，我們要讓這個地方發揮更大的功

效。  

陳常務董事來紅：  

第三點提到的一年一約在業務執行的時程上稍嫌太短，而且要做的事情很多，委

辦經費是否可再提高?建議在合約、經費和開放時間延長上再行研議。  

祝董事春紅：  

關於剛剛的建議我都非常同意，另外建議目前婦女館展示品部分，可展出國內各

族群婦女的創意發明或手工藝品，並定期每半年或是每季更換，也可將這些展品

作紀錄，屆時可於參與國際會議時提供國際友人此項資訊，讓國內婦女的成就可

展示於國際場合。  

曾執行長中明：  

謝 謝各位董事的建議，各位董事對我們的期望非常高，我們會繼續努力也希望

讓婦女館發揮最大的效益。關於董事們提到開放時間的部分，由於本棟大樓皆為

公務機 關，唯獨本會所在之九樓是民間單位，為配合公務機關，之前在討論開

放時間時，已有說明過此點，至於延長開放時間則須再行協商。  

第七案  

案由：有關本會籌組「第 52 屆聯合國 NGO-CSW 台灣代表團出國與會」報告案。  

廖董事長了以：  

謝謝台灣代表團 32 位團員的努力，也特別謝謝外交部於這次會上的大力協助。

請問各位董事針對本案是否有任何建議? 

李常務董事兆環：  

是否可成立「國際參與研議小組」，針對參與國際會議，及做研議的工作，是否

有這個可行性來成立這個小組? 

陳常務董事來紅：  

我補充說明一下，尤美女委員是婦權會的委員，但不是董事，因為國參組是新設

立的小組，尤委員認為在經驗傳承上有斷層，研議部分也稍嫌不足，所以有委請

我們來做這個附帶的決議。假若能成立這個研議小組，對於我國在參與國際會議

與外交上也會更有幫助。  

田董事春枝：  

    我提出一個小小的建議，因為這次 CSW 有安排與僑界的交流活動，我們這次去

祕魯參加的 WLN 會議卻沒有安排僑界活動，建議是否之後的國際會議都可安排

與僑界交流? 

盧董事孳艷：  

我個人是非常支持這個研議小組的成立。我曾經參加過 CSW，現在要準備去參



加每三年舉辦的世界婦女大會，三年前在韓國舉辦，每一次台灣的能見度都很

高，這此也有 60 到 70 個人會去。  

今 年是在西班牙馬德里舉辦，會期從 7 月 3 日到 9 日，會上將發表關於學術及

婦女運動總共 2000 多篇報告，台灣佔有其中的 60 到 70 篇，也有關於台灣原住

民的 報告。這次我們在爭取經費上遇到些許困難，因為沒有一個統籌單位，每

次都要跟不同單位請款，我們都知道將弱勢帶到國際上讓國際社會知道是非常重

要的，若是 因為經費不足而造成這些團體無法出去實屬可惜。我是非常希望這

個研議小組可以成立。  

吳副主委建國：  

    因為本人剛接任 NGO 國際事務委員會副主任委員一職僅三週，我相信我方在國

際會議上的發表皆能造成外國友人的廣大迴響與重視，很抱歉在國際會議的經費

補助上無法滿足所有委員們的需求，未來我們會繼續努力。  

關於田董事提及本次在祕魯未安排僑界活動一事，因為祕魯阿雷基帕較少台灣

人，在安排僑界活動上有其困難性，但是像今年在越南舉行的全球婦女高峰會，

因為越南當地台商人數眾多，可以安排多場僑界活動。  

目前外交部 NGO 委員會有一個雙語的網站，希望可以跟婦權基金會的網站連

結，假如婦權基金會同意的話，可以掛在我們的網站上，加強促進國內外 NGO

交互連結。  

陳常務董事來紅：  

之 前我們有幫助一位年輕女性參與每四年一次的世界農村婦女大會，回來之後

因為我們沒有資源可以幫助他們，他們透過地方的力量也去很多農村做分享。我

想成立這 個「國際參與研議小組」的目標非常清楚，就是外交部對於國際有何

參與機會可以跟國內組織連結，國內組織在參與國際會議時遭遇困難也有地方可

以請求支援。我 不知道這個建議是否合宜，但是現在外交處境需要更大的國際

交流，所以建議是否補董事的時候也可以將國參組的人補進來。  

周常務董事清玉：  

婦 權基金會等於是在政府缺少這個專責機制的情況下，補這個行政體系不足的

地方。工作其實都是相通的，婦權會五組工作都很重要，國參組是由外交部擔任

幕僚單 位，但好像尚未將國際會議相關資訊統整好，應當連結各種資訊，使各

項國際會議資訊相通， 好比這次基金會沒有人去全球婦女高峰會，卻派多名人

員參與祕魯 APEC 會議，這個連結尚須加強，就像人身安全工作很重要，但現在

只有家防會在處理，應該要 再提升管理階層。甚至基金會同仁應該在婦權會各

小組裡都有幹部，讓各項相關業務更加整合完備。  

 


